Na temelju clanka 18. tocke 5. Zakona o turistickim zajednicama i promicanju hrvatskog
turizma («Narodne novine», broj 52/19.i 42/20) i ¢lanka 24. to¢ke 5. Statuta Turisticke
zajednice podru¢ja Novigradsko more, Turisticko vije¢e Turistitke zajednice podrudja
Novigradsko more, na svojoj 9. sjednici odrzanoj dana 11. listopada 2024.g., donijelo je

Izmjene i dopune Pravilnika o radu
Turisticke zajednice podruéja Novigradsko more

Clanak 1.

U preambuli rijeci: ,,Na temelju ¢lanka 26. Zakona o radu (Narodne novine broj 93/14, 127/17
198/19)* zamjenjuju se rije¢ima: ,,Na temelju ¢lanka 26. Zakona o radu (Narodne novine broj
93/14,127/17, 98/19, 151/22, 46/23 i 64/23)%.

Clanak 2.

Clanak 5. stavak 9. mijenja se i glasi: ,,Osobe koje se zapo§ljavaju u Zajednici moraju, osim
opéeg uvjeta utvrdenog Zakonom i ovim Pravilnikom, ispunjavati i uvjete utvrdene posebnim
zakonskim propisima odnosno Pravilnikom o posebnim uvjetima koje moraju ispunjavati
zaposleni u turistickim zajednicama (NN broj 13/22),

Clanak 3.

Clanak 6. stavak 2. mijenja se i glasi: ,,U natje¢aju moraju biti navedeni uvjeti koje mora
ispunjavati kandidat, a u skladu sa Zakonom o turisti¢kim zajednicama i promicanju hrvatskog
turizma (NN broj 52/19. i 42/20) i Pravilnikom o posebnim uvjetima koje moraju ispunjavati
zaposleni u turistickim zajednicama (NN broj 13/22).

Clanak 4.
Ove Izmjene i dopune stupaju na snagu danom dono$enja, a objaviti ée se na oglasnoj ploc¢i
Turisticke zajednice.
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